Oppeasutus: Jarvamaa Kutsehariduskeskus

TAISKASVANUTE ESF VAHENDITEST RAHASTATAVA TOOALASE  KOOLITUSE OPPEKAVA
LUHIANDMED

Oppekava nimetuszdikeettevétlus ja raamatupidamine.
kui Gppekeel vene keel, siis véimalusel kursusetnsika vene keeles
Oppekava kinnitamise kuupéaev ja kaskkirjaldr. oktoober 2009 nr 210-tk

Oppekavariihmmajandusarvestus ja maksundus
Oppekeel: eesti keel

Koolituse kogu maht ak. tundides(45 min): 60 t.

s.h. - auditoorse t0@pe loengu, seminari, 8ppetunni véi koolis | 20t.
maaratud muus vormf¥)aht tundides

- praktilise t6&(6pitud teadmiste ja oskuste rakendamine 40t
dppekeskkonna¥)aht tundides

- iseseisva t66 maht tundides

Oppekava koostamise a|U$kutsestandard ja kutse- v3i eriala riiklik voi koBppekava vGi selle os§)ppekava
koostamise aluseks on logistika erialade riiklilp8kavaaohoidja (Haridus- ja teadusministri 22. jaanuari
2009. a maarus nr 10)

Kursuse labiviimiseks vajalike sertifikaatide/litsentside olemasolu:

Eesmark (milliseid teoreetilisi teadmisi ja prakiilisi oskilomandatakse, dpitulemuse@)ppekavaeesmargiks on vdimalda
Oppijal omandada teadmised, oskused ja hoiakuatbiseks vaikeettevéttes ja saada algteadthoma ettevot
loomiseks, tegutsemiseks voi tegutsemiseks FIEua eeldused dpingute jatkamiseks ja elukestpeks.
Oppekava ulesandeks on ette valmistada sellinsusijkes:

1) vaartustab oma tegevust ning arendab oma keksesi;

2) oskab planeerida, teostada, hinnata ja arendawfea t66d;

3) oskab iseseisvalt rakendada oma kutse- ja es@thteadmisi ning oskusi erinevates to0situatsaas)

4) on orienteeritud kvaliteetsete dpi- ja todtulesteusaavutamisele;

5) oskab teha eetilisi ja seaduspéraseid valikumdyron vastutusvéimeline;

6) omab suhtlemis-, teabe hankimise ning analukagisvalmisolekut meeskonnatdoks.

Sihtrihm ja selle kirjeldus (mille alusel on antud grupp kokku pandud, kelleelitus mdeldud, optimaalne grupi suurus. NB- ku
kursusel pole spetsiifilist sihtrihma, tuleb masjsrogrammi sihtgrupp)
Inimesed, kes vajavad igapaevattos raamatupidaasédl teadmisi. Optimaalne grupi suurus 10 inimest.

N&uded dpingute alustamisekspuuduvad




Oppekava struktuur
1. Auditoorse t60 teemad
1. Teooria olulisemad teemadimetused ja mahud
Sissejuhatus ettevtlusesse
+ Ariseadustik, futisilisest isikust ettevétja, osaighiaktsiaselts- 2t.
» Ettevétluse alustamise erinevad vBimalused (fremtsggutseva ettevotte ostmjneue ettevott]
asutamine) 2t.
Finantsarvestus ja vaikeettevotlus
* Majandusarvestuse liigid, nendevaheline seos, aldits majandusarvestuses, sh raamatupida
seadus. (nt. raamatupidamise arvestuse Uldisetedhi majandusaasta aruanne, apidamisg
sise- eeskiri )- 6t.
e Raamatupidamise kontod ja kahekordne kirjendan3he-
Finantsplaanid
+ Bilanss, kasumiaruanne 2t.

* Maksunduse alusediigimaksud ja nende arvestamise Uldised p6hirddielumaks, sotsiaalmal
kaibemaks) 2t

» To06joud, palgaarvestus ja deklaratsioonid Makaurglliametile - 2t.

* Dokumentide haldamine — 1t.

2. Praktilise t606 lGhikirjeldus
nimetused ja mahud

Praktiline Ulesannete lahendamine
» Erinevad Ulesanded varade, kohustuste ja omakisguit@stuse kohta- 4t
+ Aritehingud ettevéttes, mudigitulu ja hindade kujamine, kaibemaksu arvestamine- 6t.
e Palgaarvestusega seotud tehingud ja deklaratsiddaksu- ja Tolliametile- 6t.
e Erisoodustus ja riigimaksud 2t
Tootamine raamatupidamise programmis:
« Majandustehingud ettevéttes, kanded kontodele, odald kaivete arvutamine (kassga
pangatehingud, arveldused ostjate ja tarnijatelfa]}.-
3. lIseseisev t6o:
Koolitusel saadud 8ppejou poolt antud tlesanndtendamine bilansi, tuludesilude, tédtasu kohta. Kok
10 tundi.

Nouded dpingute Idpetamiseks Opingud loetakse I6petatuks, kui on labitud Gppekaesitatud teemad ning
sooritatud positiivsele tulemusele I6putdo, arvesttest+ lesanne)




