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ministri kaskkiri

Tartu ' _ A Qrff?ﬂiff 202 a.  _or IAF

Riigi kutseGppeasutuse direktori ametikoha ametijuhendi kinnitamine

Vabariigi Valitsuse 10. veebruari 2005. a mééruse nr 28 ,Haridus- ja Teadusministesriumi
pShimaarus* § 23 16ike 2 punktide 1, 5 ja 19 alusel ning kooskdlas tddlepingu seaduse § & ldike 1
punktidega 3 ja 11:

1. Kinnitan riigi kutseéppeasufuse direktori ametkoha ametijuhendi (juurde lisatud).

2. Volitan Haridus- ja Teadusministeeriumi esindajana Haridus- ja Teadusministeeriumi kutse- ja
taiskasvanuhariduse osakonna kutseSppeasutuste talituse ]uhatajat alla ktrjutama rugl
kutsedppeasutuste direktorite ametijuhenditele.

3. Haridus- ja Teadusministeeriumi kutse- ja téiskasvanuhariduse osakonna kutsedppeasutuste
talituse juhatajal Teet Tikol korraldada ametijuhendite allkirjastamine direktorite poolt.

4. Tunnistan kehtetuks haridus- ja téadusministri 23. veebruari 2005. a kaskkirja nr 94
JRiigikoolide direktorite ametijuhendite kinnitamine”.

5. Kaesolevat kaskkirja on voimalik vaidiustada 30 paeva jooksul teatavaks tegemisest, esitades
kaebuse Tartu Halduskohtusse ,Halduskohtumenetiuse seadustikus” sétestatud korras.

~.‘—.“\/ &——-‘x..—-—»‘—""‘
Tonis Lukas
minister

Valjastada: HTM KA, PE, HTM hallatavad riigi kutseGppeasutused
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KINNITATUD

haridus- ja teadusministri .4.. aprilli 2011, a
kaskkirjaga nr .34.7

AMETIJUHEND

T606 eesmérk
Tagada stisteemne ja tulemuslik kooli juhtimine, kvaliteetne &ppe- ja kasvatustegevus ning ppeasutuse
efektiivne majandamine.

Peamised téoillesanded

Tootulemused ja kvaliteet

1.

Kooli arengu planeerimine ja
kinnitatud arengukava
elluviimine.

= Kooli arengukava on koostatud ja kinnitatud ning kooli pidaja
eraldatud vahendite piires rakendatud.

= Kooli juhtimisskeem on koostatud ja selle alusel toimib t6djaotus.

= Kooli tegevus on planeeritud, juhitud ja analldsitud.

= Kooli aruandlus on esitatud tahtaegseit.

Oppe- ja kasvatustegevuse
korraldamine.

= Kooli ppekavad on koostatud ja kinnitatud ning registreeritud
digusaktides satestatud tingimuste! ja korras.

« Oppe- ja kasvatustegevus on analiiisitud ning
parendustegevused on kavandatud ja ellu viidud.

« Opilaste koolist véljalangemise ennetamissiisteem on loodud ja
toimib.

= Opilastele on loodud nduetele vastav Sppekeskkond.

= Prakfikakorraldussusteem on loodud ja toimib.

Kooli sisehindamine.

= Koolis rakendatakse sisehindamist vastavalt kehtivatele
digusaktidele.

Kooli majandustegevuse
korraldamine.

= Kooli eelarve projekt on nduetekohaselt ja tahtaegselt koostatud
ning esitatud kooskdlastamiseks kooli ndukogule.

» Koolile eraldatud rahaliste vahendite kasutamine on seaduslik,
sihiparane ja otstarbekas.

= Koolile haridus- ja teadusministri poolt tegevuskuludeks kinnitatud
eelarve on detailselt planeeritud.

= Kooli eefarve taitmine on tagatud.

= Riigihanked on korraldatud vastavalt kehtivatele digusaktidele.

= Kooli esindamine tehingute séimimisel on seaduslik.

= Teenuste tellimiseks voi esemete ostmiseks suunatud lepingud
on kooskolas eelarvega.

» Kooli kasutuses oleva riigivaraga tehtavad toimingud on
kooskdlas riigivaraseadusega, selle alusel antud digusaklidega ja
riigivara valitseja ofsusega.
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5. Raamatupidamise = Kooli raamatupidamine on korraldatud vastavalt
korraldamine. Raamatupidamise seaduses ja selle alusel antud digusaktides
satestatule.
= Raamatupidamise aastaaruanne ja tegevusaruanne on koostatud
jargides rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse
koostamise alusprintsiipe.

6. Kooli avalike suhete ja koostoo | = Kooli koostd6- ja partnersuhted on juhitud ja [ahtuvad kooli
juhtimine. avatusest.

» Infovahetus erinevate huvigruppidega toimib.

= Kool on algatanud ja juhib kooli arendamiseks vajalikke projekte.

= Toimib koostdd kooli nBukoguga.

7. Kooli personalijubtimine. = Kool on komplekteeritud vajaliku personaliga.

= Téotajate tdsuhted on vormistatud digusaktidega sétestatud
tingimustel ja korras.

= TOotajatele on tagatud nduetele vastav tddkeskkond.

= Koolis on rakendatud personali arendustegevus ning
hindamissusteem.

« Kooli tootajate Ule peetakse arvestust digusaktidega satestatud
tingimustel ja korras.

8. Kooli asjaajamise ning arhiivitdéd | » Kooli asjaajamine ja arhiivitéd toimub Gigusaktides satestatud

korraldamine. tingimustel ja korras.
9. Muud padevusvaldkonda » Muude tilesannete téitmine toimub Haridus- ja
kuuluvad tegevused. Teadusministeeriumi kutse- ja téiskasvanuhariduse osakonna

kutsedppeasutuste talituse juhataja korraldusel voi Sigusaktidega
kehtestatud alustel ja korras.

Direktoril on digus:

= Esindada kooli.

= Saada tédandjalt ja kooli ndukoguit oma llesannete taitmiseks vajalikku informatsiooni.

= SbImida lepinguid volituste piires tulenevalt kooli pdhimaarusest.

» S8Imida, muuta ja delda Giestlepinguid kooli tddtajatega.

= Teha finantstehinguid eelarve piires.

= Teha Haridus- ja Teadusministeeriumi kutse- ja taiskasvanuhariduse osakonna kutsedppeasutuste
talituse juhatajale ettepanekuid.

= Anda digusaktide alusel ja kool pShimaarusest tulenevate ilesannete taitmiseks kaskkiriu.

Todle votmise eeldused

Néuded haridusele ja = Vastavalt digusaktidele.
kvalifikatsioonile.

Néuded teadmistele ja = Juhtimisalased teadmised ja oskused.
oskustele. » Oskused 00d ja tegevusi eesmargistada.

= Meeskonnajuhtimise oskused.
» Majandusalased Uldteadmised.
= Tootajate arendamise ja motiveerimise oskused.

Nouded isiksuseomadustele. | = Vastutusvbimelisus.
= Eesmargikindlus.

= Sallivus.

= Pingetaluvus.

» Suhtlemisoskus.

= Koostodvalmidus.




Vastutus

Direktor vastutab:

= oma padevuse piires kooli pdhimadruselise tegevuse, ldseisundi ja arengu ning rahaliste
vahendite digusparase kasutamise eest.

= riigivara otstarbeka ja sihipérase kasutamise eest.

« Haridus- ja Teadusministeeriumi kutse- ja taiskasvanuhariduse osakonna kutseOppeasutuste
talituse juhataja poolt antud seaduslike (lesannete nbuetekohase ja Sigeaegse taitmise eest.

Uldosakonnd juhataja



