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Põllumajandusõppe osakonna juhataja

“30”  jaanuar 2012.a
PRAKTIKA PROGRAMM

Õppegrupp:


PM13/KL
Eriala:


Põllumajandus

Praktika algus:

.... ………….  201….a

Praktika lõpp:

… ………….   201....a

Praktika kestus:

640 tundi 

Praktika eesmärgid: 
Töökeskkonnas toimuva praktika eesmärk on kinnistada koolis õpitut, süvendada kutsealaseid teadmisi ning oskusi, suurendada otsustus- ja analüüsivõimet, kohusetunnet, vastutust ning initsiatiivi.

Praktikaga taotletakse, et õpilane saab ülevaate praktikaettevõttest kui organisatsioonist ning harjub töökeskkonnaga. Praktikal saadud oskusi rakendab õpilane kutsealaste õpingute tõhustamiseks.

Praktika käigus saab õpilane teoreetiliste ja praktiliste teadmiste rakendamise oskuse konkreetses töösituatsioonis ning ettevalmistuse kutsekvalifikatsiooni eksami edukaks sooritamiseks.
Praktikaettevõtte juhendaja juhendamisel õppija tutvub ettevõtte: 

· põhitegevusega karusloomakasvatuses;

· eesmärkide ja arengukavaga; 

· asjaajamise ja raamatupidamise korraldusega; 

· turundustegevusega; 

· töökeskkonnaga; 

· töös kasutatava info- ja kommunikatsioonivahenditega. 

Praktikaettevõtte juhendaja juhendamisel õppija:
· osaleb erialaste praktiliste tööde korraldamisel ning praktilises töös; 

· töötab meeskonnas ühiste eesmärkide nimel;

· vastutab talle antud tööülesannete täitmise eest
· järgib tööohutuse ja tööturvalisuse reegleid.
Praktikaettevõte võib vastavalt olemasolevatele võimalustele erialased tööd ja tööde mahtu ise määrata. Teostatavad tööd ja mahud peavad kajastuma õppija praktikapäevikus.

Õppija praktikaaruanne vaadatakse üle ettevõttes praktika juhendaja poolt, kes täitab praktikandi hinnangulehe ning kinnitab kogutud andmete õigsust allkirjaga. 

Õpilane esitab praktikapäeviku iga nädala lõpus kontrollimiseks  ja  allkirjastamiseks ettevõttepoolsele praktika juhendajale.
